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Judetul Briila

Municipiul Briila

DIRECTIA ACHIZITH PUBLICE

LICITATH S PARTENERIAT PUBLIC SI PRIVAT
Serviciul Licitatii §i Achizitii Publice

Nr. 226 27 10.8F

Lary;

INVITATIE DE PARTICIPARE

in vederea realiziirii achizitiei publice avind ca obiect
wervicii medicale de medicina muncii”

Tipul achizitiei/contractului: servicn

Codul de clasificare CPV: 85147000-1 - Servicii de medicina muncii

Valoarea estimati a contractului este de 4.500 lei fari TVA.

Surse de finantare: - Bugetul local

Descrierea achizitiei i conditii referitoare la contract:

in conformitate cu prevederile art.7 din H.G. nr.355 /2007 actualizata, privind supravegherea
sandtatii lucratorilor, se mentioneazd ca, " angajatorii sunt obligali sd asigure fondurile §i condifiile
efectudrii tuturor serviciilor medicale profilactice necesare pentru supravegherea sdandidfii
lucrdiorilor, acestia nefiind implicafi in nici un fel in costurile aferente supravegherii medicale
profilactice specifice riscurilor profesionale”.

Propunerea tehnicd privind servicinl de medicina muncii in conformitate cu
prevederile legale, consti in:
- Intocmirea dosarului medical pentru angajare si a fisei de aptitudine;
- Controale medicale periodice ale lucratorilor conform legii, completarea fisei de aptitudine;
- Luarea In evidentd a conceditlor medicale si raportarea la DSP Briila, conform normelor in
vigoare;
- Examen clinic general anual sau de céte ori se impune;
- Reevaluarea lucritorilor dupé o perioadi de intrerupere temporard a muncii;
- In functie de conditiile de munci si meserii existente la locul de muncé, se fac examindrile impuse,
conform nonmelor in vigoare;
- Intocmirea Raportului de activitate anual;
- Monitorizarea permanent a afectiuntlor legate de locul de munci;
- In sitvatia in care starea de sanatate a lucritorilor nu corespunde cu locul de munci, se propune
schimbarea locului de munci;
- In situatia in care se depisteazé boli profesionale se raporteaza la DSP Briila, conform normelor in
vigoare (fisa BP 1 )

Sarcinile principale ale medicului de medicina muncii constau in:
- Prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale
- Supravegherea efectiva a condititlor de igiend si sndtate In munca
- Asigurarea controlului medical al salariatilor atdt la angajarea in munca, cét §i pe durata
executdrii raportului de munci/serviciu,

In vederea realizarii sarcinilor ce §i revin, medicul de medicina muncii poate propune
angajatorulu schimbarea locului de munca sau a felului muncii unor salariati, determinata de starea
de s@ndtate a acestora.
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Medicul de medicind a muncii stabileste in fiecare an un program de activitate pentru

imbunétatirea mediului de munca din punct de vedere al s&natdii In munci pentru fiecare angajator.
Totodata Legea nr.319 /2000 a securitafii §i s@natatii in munca, stipuleaza ci supravegherea
sanatafii lucritorilor este asiguratd prin medicii de medicini a muncii.

Institutia noastri la aceasti datd are incheiat contract de servicii medicale de medicina
a muncii, pentru un numir de 260 posturi ocupate (numérul personalului poate varia in
functie de fluctuatii).

Durata contractului:

Durata contractulul curge de la data emiterii ordinului de incepere a contractului si este
valabil péni la data de 31.12.2022. Ordinul de Incepere va i emis dupi data de 17.08.2022.

Oferta trebuie si cuprindi urmitoarele:

- Documente din care s reiasa o forma de inregistrare a ofertantului.

- Formularul de oferta anexat cu cuprinde valoarea in lei tird TVA

- Formularul A - declaratie privind conflictul de interese

- Propunerea tehnicd in conformitate cu cerintele solicitate In prezenta invitatie de participare.

- Declaratie pe proprie raspundere privind acceptarea clauzelor contractuale din modelul de
contract anexat prezentei

Propunerea tehnicd trebuie si corespundd cerintelor solicitate in prezenta invitatie de
participare. Prevederile cuprinse in invitatia de participare pentru elaborarea ofertei si constituie
ansamblul cerintelor pe baza cérora se elaboreaza propunerea tehnicd. Cerintele precizate in
invitatia de participare sunt considerate a {i minimale.

Orice ofertd prezentati, care se abate de la prevederile Invitatiei de participare, va i luati in
considerare numai In mésura In care propunerea tehnici presupune asigurarea unui nivel calitativ
superior cerinfelor mimimale din cadrul invitatiet.

In cazul in care executarea contractului ce urmeaza a fi incheiat impune subcontractarea
anumitor parti din acesta, va rugam si 1l indicati si si precizati ce urmeaza a i realizat de acestia.

Informatii privind subcontractantii: ofertantul poate Inlocui subcontractantii declarati in
ofertd sau poate implica noi subcontractanti. In termenul de prestare a serviciilor, numai cu conditia
notificarii prealabile si obtinerii acordului Municipiului Braila.

Ofertantul are obligatia ca la incheierea contractului de achizitie publica sau atunci cand se
introduc  noi subcontractan{i, s& prezinte contractele incheiate intre contractant s
subcontractant/subcontractan{i nominalizati in ofertd sau declarati ulterior, astfel incat activititile ce
revin acestora, sd fie cuprinse in contractul de achizifie publica.

Oferta care nu respecti cerintele prezentei invitatii de participare va fi respinsi fiind
declarati necorespunzitoare.

in cazul in care in urma postirii invitatiei de participare se vor primi mai multe oferte,
departajarea se va realiza prin aplicarea criteriului de atribuire “pretul cel mai scazut”.

Numiryl zile pand la care se pot solicita clarificdri inainte de data limitd de depunere a
ofertelor: ....é.ziie.

Autoritatea contractanti va riaspunde solicitarilor de clarificdri transmise in termen cu
.DZ.....zi/ziie inamte de data limitd de depunere a ofertelor.
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In situatia In care sunteli interesati, vi ruglm si ne transmiteti oferta durnneavoastra prin e-
mail la adresa achizitii@pmbr.ro sau la Registratura Generald a Primiriei Municipiului Briila pana
la data de ZQJ&QG?J

Pentru alte informatii ne putefi contacta prin adresa de e-mail achizilii@pmbr.ro sau la
numirul de telefon 0239/692394 interior 234, D.A.P.L.P.P.P- Serviciul Achizitii Publice.

Primar, Director Executiv D.AP.L.P.P.P.,
Viorel %ian Dragomir Cons. Jur. Marius Radu Surdu

intocmit DAPLPPP 7
Consilier achizitii publice, Partac Andree s
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Formular de oferti
(denumirea/numele ofertant)

FORMULAR DE OFERTA

(denumirea autoritd{ii contraciante §i adresa compleid)

l.Examindnd  invitatia de  participare, subsemnatii, reprezentanti ai  ofertantului

...................................................................... (denumirea/numele  ofertantului) ne oferim ca, n
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in  solicitarea de oferti de pret
Tl e eeeieesvceiin it er et neeen e din data de...oiviiiiiieiieeeen s& prestim ,,Servicii medicale de
medicing muncii” pentru SUMa de ..ot S {cifre) Lei fara TVA,
FESPRCLIV. ctteiieii st rrr e vr et esaeeraesteasee e sesrereasessrrsestenseasesnneaasss (litere) Let fara TVA, la care se adauga
TVA in valoare deiiiiee. feveeee e iena e nertrrarees (cifre),
FESPECTIV o eererrereteeres s e et este s eer e ess e b eae st eseessebebbesesaeteeeeaseneanes (litere)

2. Ne angajdim ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd castigitoare, si
prestam/furnizim/executim  serviciile/produsele/lucrarile, in graficul de timp solicitat de autoritatea
contractanta.

3. Ne angajéim s& mentinem aceasta ofertd valabila pentru o duratd de ............. zile (durata in litere si
cifre) respectiv pand la data de .........ccceeeveen. (Zina/luna/anul) $i ea va raiméne obligatorie pentra noi
si poate {1 acceptatd oricAnd inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Am infeles §i consimtim ci, in cazul In care oferta noastrd este stabilitd ca fiind cstigitoare, s
constituim garantia de bunZ executie in conformitate cu prevederile din invitatia de
participare/solicitarea de oferta de pret. (dacd este cazul)

5. Precizém c& nu depunem oferta alternativa.

6. Péna la incheierea st semnarea contractului de achizitie publicd aceasta ofertd, Tmpreuni cu
comunicarea transmisd de dumneavoastri, prin care oferta noastrd este acceptati ca fiind
castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi.

7. Intelegem ci nu sunteti obligati si acceptati oferta cu cel mai scdzut pret sau orice ofertd primita.

Data / /

................................................................................

{mume, prenume §i semndaturd),

LS

in calitate de .o legal autorizat si semnez oferta pentru si in numele
....................................... (denumirea/numele operatorului economic)



Formularul A

Declaratie
Subsemnatul(a) (nume/ prenume), domiciliat{a) In ...
(adresa de domiciliu), identificat(a) cu act de identitate (Cl/ Pasaport), sevia ......, nr. ........., eliberat
den ladatade ...l » CNP ..., in calitate de reprezentant legal
al operatorului economic ................ (denumire), avand calitatea de ofertant

unic/ ofertant asociat/ /subcontractant (dupa caz), la achizitia directd pentru atribuirea contractului
de ,,Servicii medicale de medicina muncii” organizata de Municipiul Braila, declar ¢i ofertantul
unic/ ofertantul asociat/ /subcontractantul (dupe caz) nu se afla in niciuna dintre urmatoarele
situatii:

a} participarea n procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a persoanelor
care defin par{i soctale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati,
terfi sus{indtori sau subcontractanfi propusi orl a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, teri
sustindtori ori subcontractanti propusi;

b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor a unei
persoane care este sof/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte
din  consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
ofertanti/candidati, terfi sustinatori ori subcontractanti propusi;

c} participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitirilor de participare/ofertelor a unei
persoane despre care se constata sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ci
poate avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd natura, ori se afld
intr-o alté situafie de naturd si ii afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de
evaluare;

d) situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administrafie/organului de conducere sau de
supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin
pénd la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relafii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autoritdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;

¢) situatia in care oferlantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt soy/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori
care se afla in rela{ii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoriti{ii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

Subsemnatul declar c& informatitle furnizate sunt complete si corecte in ficcare detaliu si
inteleg cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, Tn scopul verificirii si confirmirii
declaratitlor, orice documente doveditoare.

infefeg ca in cazul in care aceasti declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Totodata, declar ca am luat Ia cunostinta de prevederile art 326 « Falsul in Declaratii » din
Codul Penal referitor la "Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, flcutd unei persoane dintre
cele previzute in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta Isi desfisoard activitatea in vederea
producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, arunci cdnd. potrivit legii ovi
imprejurdrilor. declarafia fdcutd serveste la producerea acelei consecinfe, se pedepsesie cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd.”

Nota




Persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritatii contractante in ceea ce priveste organizarea,
derularea si finalizarea procedurii de atribuire, sunt: Viorel Marian Dragomir ~ Primar Municipiul
Braila, Doinita Ciocan — Viceprimar Municipiul Braila, Jantea Crican Alexandru — Viceprimar
Municipiul Braila, Gurgu Vasilica - Director Executiv D.F.P.L., Bratu Angelica — Director Executiv
D.J.CAP.L. Neagu luliana Florinela — director Executiv D.S.P.P.D.R.I, Surdv Marius Radu -
Director Executiv D.A.P.L.P.P.P., Termegan Marius - Director Executiv Directia Tehnic, Chiriac
fonica - Director Executiv D.C.LS.T., , Moldoveanu Mirela-Sef Serv. Licitatii si Achizitii Publice in
cadrul D.AP.L.P.P.P., Partac Lucian- Consilier achizitii publice Serv. Licitatii si Achizitii Publice in
cadrul D.A.P.L.P.P.P., Robitu Florentina Anuta - Consilier achizitii publice Serv. Licitatii si Achizitii
Publice in cadrul D.A.P.L.P.P.P., Manea Mioara- Consilier achizitii publice Serv. Licitatii si Achizitii
Publice in cadrul D.A.P.L.P.P.P,, Partac Andreea - Consilier achizitii publice Serv. Licitatii si
Achizitii Publice in cadrul D.AP.L.P.P.P Alexandru lonel - consilier local,Bobi Silvia - consilier
local, Bosneag Sorin — Eugen- consilier local, Briileanu Claudiu Eduard- consilier local, Canciu
Catdlin - consilier local, Orzan Rizvan - consilier local, Coman Florin - coasilier local, Coman
Laurentiu - consilier local, Cupcic Vasile - consilier local, Drogeanu Alexandru - consilier local,
Dumitru Florin- consilier local, Popa Petrica Costel, Gheorghita Florin - consilier local, Goanta Adrian
- Mihai- consilier local, Gojan Petru- consilier local, Neacsu Cornelia- consilier local, Neta Marian -
consilier local, Pascale Mihai-Viorel - consilier local, Patartageanu Valentin- consilier local, .
Radulescu Daniela — Elena- consilier local, Sarafolean Coman - consilier local, Tudose Daniel -
consilier local, Varzaru Dan Adrian- consilier local, Voineag Cristiana- consilier local.

Data Reprezentant legal Ofertant unic/ Ofertant asociat/Subcontractant
(denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal)
(semnatura si stampila)

Nota: In cazul unei Asocieri, Fornudarul va fi prezentat de fiecare Ofertant asociat, semnat si
stampilat de reprezentantul legal al acestuia. In situafia in care ofertantul intentioneaza sua
subcontracteze parte/parti din contract, formularul va trebui completat, senat si stampilat si de
catre reprezentantul legal al subcontractorului.




Contract de servicil

nr. data

1. Pértile contractante

in temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizifiile publice si a Legii 72/2013 privind masurile
peniru combaterea intdrzierii In executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultdnd din
contracte incheiate Intre profesionisti i intre acestia si autoritdfi contractante, s-a incheiat prezentul
contract de prestéri servicii,

intre
MUNICIPIUL  BRAILA, adresi Piata Independentei nr. 1, DBriila telefon/fax

0239694947/0239692394 cod fiscal 4205670, reprezentatd prin VIOREL MARIAN DRAGOMIR -
PRIMAR in calitate de achizitor, pe de o parte,

si
cu sediul in , telefon/fax . Inregistrat la
cod fiscal . cont , deschis la

. reprezentatd prin , in calitate de prestator, pe de altd parte.

2. Definitii
2.1 - In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) Contract - prezentul contract §i toate anexele sale;
b) achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite In prezentul contract;
¢) pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
d) servicii - activitati a céiror prestare face obiect al contractului;
e) produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract i pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor
prestate conform contractului;
f) forta majord - reprezintd o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibild si inevitabila, care se afla In afara controlulul oricdrei pérti, care nu se datoreazi greselii
sau vinei acestora, §i care face imposibild executarea §i. respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii apdrute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivi, ci
enuntiativd. Nu este considerat fortd majori un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea
o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din pari;
g) zi - zi calendaristic; an - 365 de zile.

3. Interpretare
3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unej prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural §i vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 - Termenul “zi"sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice dacd nu se
specificd in mod diferit.




Clauze obligatorii

4. Obiectul si preful contractului
4.1. - Prestatorul se obligh sé efectueze “Servicii medicale de medicina muncii” cod CPV 85147000-
I, in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract,
4.2. - Achizitorul se obligd s# plateasca prestatorului pretul adjudecat pentru indeplinirea contractului
de prestare “Servicii medicale de medicina muncii” cod CPV 85147000-1
4.3. - Pretul contractului platibil prestatorului de ctre achizitor, este de lei fara
TVA, la care se adaugd TVA in valoare de
4.4 — Obiectul contractului de “Servicii medicale de medtcma muncii” constd in prestarea de servicii
medicale de medicina muncii pentru salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Braila si Serviciului Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Briila.

5. Durata contractului
3.1 — Durata contractului curge de la data emiterii ordinului de incepere a contractului si este valabil
péand la data de 31.12.2022. Ordinul de incepere va i emis dupa data de 17.08.2022.

6. Documentele contractului
6.1 - Documentele contractului sunt:
a) nota justificativd
b) oferta depusd de prestator

7. Obligatiile principale ale furnizorului
7.1 — Prestatorul se obligd sd presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract in pericada
prevazutd la pet. 5.1 st In conformitate cu obligatitle asumate.
7.2. - Prestatorul se obligd pe pertoada derularii contractului si presteze urmatoarele servicii:
- recomanda investigatiile adecvate necesare pentru a stabili diagnosticul bolilor profesionale si/sau al
celor legate de profesie;
- stabileste diagnosticul bolilor profesionale si al celor legate de profesie;
- colaboreaza cu specialisti din alte domenii in stabilirea diagnosticului bolilor profesionale;
- efectueaza examinari medicale la incadrarea in munca, de adaptare, periodice, la reluarea muncii si
la incetarea activitatii profesionale in respectivul loc de munca;
- coordoneaza monitorizarea biologica a expunerii profesionale si a efectelor biologice consecutive
expunerii, dupa o prealabila selectie a celor mai adecvate teste, pe baza parametrilor de sensibilitate,
specificitate si a valorii lor predictive;
- tine evidenta si supravegheaza bolile profesionale, bolile legate de profesie si supravegheaza bolile
cronice i relatia cu munca;
- declara cazurile de boli profesionale, conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanatatii;
inregistreaza bolile legate de profesie. conform metodologiet elaborate de Ministerul Sanatatii;
stabileste aptitudinea in munca, cu ocazia oricarei examinari medicale;
participa la evaluarea riscurilor privind bolile profesionale si bolile legate de profesie;
viziteaza locurile de munca pe care le are in supraveghere;
organizeaza primul ajutor s1 tratamentul de urgenta si instruieste angajatii cu privire la aplicarea
metodelor accesibile lor de prim ajutor si a procedurilor de urgenta, daca are competenta in acest sens;
- face recomandari privind organizarea muncii, amenajarea ergonomica a locului de munca, utilizarea



in conditii de securitate a substantelor folosite in procesul muncii, precum si repartizarea sarcinilor de
munca, tinand seama de capacitatea si aptitudinile angajatilor de a le executa;

- consiliaza reprezentantii angajatorului si ai angajatilor asupra programelor de sanatate si securitate
in munca;

- evalueaza aptitudinea pentru munca in relatie cu starea de sanatate si promoveaza adaptarea muncii
la posibilitatile angajatilor, asigurand:

a) evaluarea handicapului in relatie cu munca;

b) managementul clinic in procesul de recuperare a capacitatii de munca;

¢) aplicarea principitlor ergonomiei in procesul de reabilitare;

d) colaborarea cu specialistul in psihologia muncii in vederea reabilitarii angajatilor cu probleme de
sanatate mentala datorate unor factort aferenti procesului muncii si relatiilor interumane de la locul de
murnca,

¢) masurile adecvate privind sanatatea si securitatea in munca a angajatilor cu probleme speciale legate
de utilizarea de droguri si consumul de alcool;

f) consilierea in probleme de reabilitare si reangajare;

g) consilierea cu privire la mentinerea in munca a angajatilor varstnici si a celor cu dizabilitati;

h) promovarea capacitatii de munca, a sanatatii, indemanarii si antrenamentului in relatie cu cerintele
muncii.

- consiliaza angajatorul asupra unei bune adaptari a muncii la posibilitatile angajatului in
circumstantele speciale ale unor grupuri vulnerabile: femei gravide, mame in perioada de alaptare,
adolescenti, varstnici si persoane cu handicap.

Indiferent care sunt raporturile dintre medicul de medicina muncii si angajatorul caruia ii furnizeaza
servicille medicale, medicul de medicina muncii este total independent din punct de vedere
profesional, ceea ce insecamna ca are drept exclusiv de decizie cu privire la aspectele medicale si
profesionale. Din acest punct de vedere, este, in acelasi timp, si singurul raspunzator de deciziile luate,
in sensul ca in nici o imprejurare nu se poate apara invocand dispozitii sau ordine primite de la
angajator sau de la persoana ierarhic superioara.

Medicul de medicina muncii este legat de secretul profesional. Medicul de medicina muncii va aplica
urmatoarele prevederi legale;

a) Rezultatele examinarilor medicale efectuate angajatilor se comunica angajatorilor numai in termeni
de aptitudine sau inaptitudine.

b) Sunt exceptate cazurile prevazute de lege, respectiv declararea accidentelor de munca si a bolilor
infectioase si parazitare cu risc de transmitere in colectivitate.,

¢) Orice document medical in care sunt cuprinse date clinice, rezultate ale unor investigatii si/sau
concluzii diagnostice, inclustv certificatul medical de incapacitate temporara de munca, se va inmana
numai angajatului in cauza.

d) Fisierul medical va fi inaccesibil altor persoane, cu exceptia celor care reprezinta autoritatea
medicala.

Medicul de familie poate obtine unele date considerate ca fiind necesare de catre medicul de medicina
a muncit in domeniul ingrijirilor primare de sanatate.

e) In situatia in care starea de sanatate a unui angajat si felul muncii pe care o presteaza pot sa puna in
pericol siguranta celorlalti participanti in procesul muncii, angajatul si angajatorul sunt informati
asupra situatiei. In cazul unei situatii particulare de risc, angajatorul si autoritatile competente sunt
informate asupra masurilor necesare pentru protejarea celorlalti angajati.

) Medicul de medicina a muncii este obligat sa pastreze informatiile confidentiale privind activitatea



angajatorulul. In eventualitatea in care dezvaluirea acestora este absolut necesara, aceasta se va face
numai cu acordul prealabil al autoritatilor competente si in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare.

- programul de lucru al cabinetulut medical va fi afisat la avizierul din sediul Primariei Municipiului
Briila

- orice alte servicii medicale, conform legit.

7.3 — Prestatorul se obligd si presteze serviciile in conformitate cu prevederile legale in materie

7.4 - Prestatorul se obligd si despdgubeascd achizitorul impotriva oricaror:

reclamatit si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuald
(brevete, nume, mérci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele
folosite pentru sau in legitura cu serviciile prestate, si

daune-interese, costuri, taxe $i cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel
de incdlcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit de citre achizitor.

8. Obligatiile principale ale achizitorului
8.1 — Achizitorul se obligé sé plateascd pretul adjudecat pentru serviciile prestate.
8.2 - Achizitorul se obligé si plateasca pretul catre prestator in termen de maxim 30 zile de la emiterea
facturii de ciitre acesta.

9. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor
9.1 - In cazul in care, prestatorul nu ist indeplineste obligatiile asumate, atunci achizitorul are dreptul
de a deduce din pretul contractului, ca penalititi, o suma echivalentd cu o cotd procentuald din plata
neefectuatd, pentru fiecare zi de Intdrziere, numitd dobdnda legald penalizatoare, care se stabileste la
nivelul ratei dobdnzii de referintd calculatd de BNR, la data respectiva, plus 8 puncte procentuale,
conform legii nr. 72/2013 si OG 13/2011.
9.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile calendaristice, atunci
acesta are obligafia de a plati, ca penalitdfi, o sumd echivalentd cu o cotd procentuala din plata
neefectuatd, pentru fiecare zi de Intdrziere, numitd dobdnda legald penalizatoare, care se stabileste la
nivelul ratei dobanzii de referinti calculatd de BNR, la data respectivi, plus 8 puncte procentuale,
conform legii nr. 72/2013 si OG 13/2011.
9.3 - Nerespectarea obligatiillor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pirti, in mod
culpabil si repetat, di dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde
plata de daune-interese.
9.4 — Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricénd la contract, printr-o notificare scrisa adresati
prestatorului fard nici o compensatie, daca acesta din urmi da faliment, cu conditia ca accastd anulare
sd nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru niciuna dintre parti. In
acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din contract
executatd pani la data denuniérii unilaterale a contractului.

Clauze specifice

10. Garantia de bund executie a contractuluni — NU ESTE CAZUL conform prevederilor
art.39, alin.2 din H .G 395/ 2016



11. Alte responsabilititi ale prestatorului
1.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevazute In contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentulul asumat $i In conformitate cu propunerea sa tchnica.

(2) Prestatorul se obligd si supravegheze prestarea serviciilor, sd asigure resursele umane,
malterialele, instalatiile, echipamentele §i orice alte asemenea, fie de natwrd provizorie, fie definitivi,
cerute de si pentru contract, in mésura in care necesitatea asiguriirii acestora este prevazuti in contract
sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

11.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu  propunerea
tehnicd. Totodatd, este raspunzitor atat de sigurania tuturor operatiunilor si metodelor de prestare
utilizate, cét si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

12. Alte responsabilititi ale achizitorului
12.1 - Achizitorul se obliga si puni la dispozitia prestatorului orice {acilititi si/sau informatii pe care
le considerd necesare pentru indeplinirea contractului.

13. Modificiri ale contractului
13.1. — Partile au dreptul, pe durata perioadei de valabilitate a Contractului, de a conveni modificarea
si/sau completarea clauzelor acestuia, fard organizarea unei noi proceduri de atribuire, cu acordul
Partilor, fard a afecta caracterul general al Contractului, in limitele dispozitiilor prevazute de art. 221-
222 din Legea nr. 98/2016, coroborate cu prevederile referitoare la modificéri contractuale din HG nr.
395/2016 (art. 164 st 165) si cu instructiunea nr. 2/2018.
13.2.- Modificirile nesubstantiale astfel cum sunt stabilite de Legea nr. 98/2016 sunt singurele
modificiri ale Contractului care pot i facute fird organizarea unei noi proceduri de atribuire.
13.3.- Urmdtoarele modificdri se realizeazi in conformitate cu prevederile Legii 98/2016, ale HG
395/2016, si ale Instructiunii nr.1/2021, precum §i cu prevederile prezentului Contract si firi a afecta
caracterul general al prezentului Contract prin acordul Pértilor, respectiv prin Act Aditional:
- inlocuirea/introducerea de Subcontractanti;
- orice modificare a datelor de contact, persoanelor de contact, conturilor bancare si bancilor prin care
se efectueazi plitile:
- schimbdri la nivelul Legii, regulamente CE, reglementari, standarde comunicate prin intermediul
Caietului de sarcini, si/sau”Metodologia propusd” din Propunerea Tehnica,
- solicitdri specifice ale factorilor interesati ce pot lua inclusiv rol de entititi/autorititi cu atribugii in
legaturd cu serviciile care fac obiectul Contractului, respectiv solicitiri privind necesitatea obiinerii de
avize/acorduri/autorizatii/permise sau altele asemenea, in plus fag de cele solicitate prin legislatia in
vigoare la data depunerii Ofertei
13.4.- Partea care propune moditicarea Contractului are obligatia de a transmite celeilalte Pirti
propunerea de modificare a Contractului cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de data la care se
considerd cd modificarea Contractului ar trebui sd produci efecte.

14.Incetarea contractului
14.1 — Prezentul contract inceteazd in urmétoarele situatii:
a) la expirarea duratei stabilite in contract,
b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de cétre autoritatea
contractantdl, cu plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina acestuia, In caz de dezacord f{iind
competenta instanta de judecata,




¢) nerespectarea obligatitlor asumate prin prezentul contract, conduce la desfiintarea de plin drept, fara
somatie sau punere In intdrziere si fard interventia instantei de judecata,

d) in cazul nerespectdrii obligatiilor contractuale de citre prestator, prin reziliere de citre autoritatea
contractantd, cu plata unei despagubiri in sarcina executantului,

) in cazul nerespectérii obligatiilor contractuale de catre autoritatea contractantd, prin reziliere de
cétre prestator, cu plata unei despégubiri in sarcina autoritatii contractante,

f) in caz de fortd majord, fird plata unei despigubiri,

g) contractul poate fi denuntat unilateral de partea prejudiciati cu preaviz de 15 zile, fard a fi obligatd
la plata de daune interese, penalitdti sau despdgubiri ciitre partea in culpd care nu a executat
corepunzitor obligatiile contractuale.

h) in alte cazuri previzute de lege.

15, Forta majord
15.1 - Forta majord este constatatd de o autoritate competenta.
15.2 - Forta majora exonereaza parfile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta acfioneaz.
15.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a forfei majore, dar fard a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparifia acesteia.
15.4 - Partea contractanti care invocd forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte pérti, imediat si
in mod complet, producerea acesteia i sd ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitérii
consecintelor.
15.5 - Partea contractantdt care invoci forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia In maximum 135 zile de la incetare,
15.6 - Dacd forfa majord actioneazi sau se estimeazi ¢i va aciiona o perioadd mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sé notifice celeilalte par{i incetarca de drept a prezentului contract, fari ca
vreuna din par{i si poata pretinde celeilalte daune-interese.

16. Solutionarea litigiilor
16.1 - Achizitorul si furnizorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale anmabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputdi care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.
16.2 - Daca, dupd 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si furnizorul nu reusesc s
rezolve In mod amiabil o divergen(d contractuald, fiecare poate solicita ca disputa si se solutioneze de
citre instantele judecitoresti din Roménia.

17. Limba care guverneazi contractul
17.1. - Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

18. Comunicdri
18.1 - Orice comunicare intre par{i, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie
transmisa n seris.
18.2 - Orice document scris trebuie inregistrat atdt In momentul transmiterii, cit si in momentul
primirii.
18.3 - Comunicérile intre pérti se pot face si prin telefon, fax san e-mail, cu condifia confirmarii in
scris a primirii comunicarii.



19. Legea aplicabili contractului
19.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
Partile au inteles s incheie azi
unul pentru fiecare parte,

.......................... prezentul contract in 2 (doud) exemplare, céte

ACHIZITOR, PRESTATOR,
MUNICIPIUL BRAILA




